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1 |Erika Mariela Velazquez Mazé

4.415.455

[AUXILIAR ACADEMICA

Res. N° 231/2025 de fecha
10/09/2025

*Coordinar las actividades programadas para los dias de trabajo y llevar a cabo las jornadas

de socializacién de Ia Resolucion N° 333/2025, “Por Ia cual se reglamenta el procedimiento

11y12de  |on12 segunda convocatoria para la asignacien adicional a a labor docente para el ejecicio
fiscal 2025 en la Universidad Nacional de Pilar”. La presente actividad es de suma Res. N° 231/2025 de N 5273 de fecha

Ayolas, Dpto.
septiembre de NO 1.076.270f £-5428
Misiones P relevancia, en vista que permitira brindar informacién detallada sobre los criterios que fecha 10/09/2025 10/09/2025

er

2025
seran consi enla 6n de los « asegurando asi

el cumplimiento de las dispo:
vigente.

iones establecidas y la correcta aplicacion de la normativa

Andrea Galeano Portillo

4.781.709

COORDINADORA DE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD

Res. N° 231/2025 de fecha
10/09/2025

“Desarrollar jornadas de socializacién orientadas al fortalecimiento de la calidad académica

e institucional. La misma tiene bietivo promover una 6n integral de los

lineamientos prioritarios para la calidad educativa, fomentar el diélogo académico y

fortalecer la cultura institucional orientada a la mejora continua. La primera jornada estard

iriida a os docentes de la carrera, en lacual se abordar el Plan de Mejoras vigente, Res. N° 231/2025 de o 1076270 15273 de fecha esas

l 3 y acciones estratégi con el fin de fecha 10/09/2025 10/09/2025

correcta comprensién y aplicacion. La segunda jornada destinada a estudiantes de todos los|

cursos, con el objetivo de que se interioricen en las fas y acciones de mejora

institucional que se encuentran en ejecucion y que continuaran desarrollandose a partir del
6 conjunto con los distint tamentos de la institucion.

11y12de
septiembre de
2025

Ayolas, Dpto.
Misiones

3 |Gladys Eduvijis Garay Torres

1.307.390

SUPERVISORA PEDAGOGICA DOCENTE

Res. N° 231/2025 de fecha
10/09/2025

“Colaborar en el desarrollo de las actividades programadas para ambas jornadas, cuyo

obijetivo principal es la socializacion de a Resolucion N* 333/2025, a fn de que todos los
docent t i

iyi2de M los seran estasegunda | g\ 2312025 de N 5273 de fecha

de postulacion. ala general, llevar a cabo un focha 10/09/2025 NO 1076.270) 1002025 £-5428

Ayolas, Dpto.

p

2025 trabajo de verificacién con grupos de docentes y, de manera individual, con el fin de
orientar la preparacién de los documentos que deberan anexarse al legajo, atendiendo las
diversas dimensiones que seran evaluadas conforme a la normativa vigente,

4 |Héctor Augusto Velazco Medina

4.320.609

[AUXILIAR ADMINISTRATIVO -
SERVICIOS GENERALES.

Res. N° 231/2025 de fecha
10/09/2025

*Colaborar en la ejecucién de los trabajos programados, brindando acompafiamiento
operativo conforme a las necesidades que se presenten, con el fin de contribuir a una
estion mas eficiente de los materiales necesarios y al soporte logistico requerido para el
desarrollo de las jornadas. *Trasladar articulos de libreria, materiales e oficina e insumos | Res. N° 231/2025 de N 5273 de fecha
de productos de limpiezas faltantes en el aula. *Realizar seguimiento a las inquietudes fecha 10/09/2025 no 10762700 10/09/2025 E5028
planteadas por las encargadas del aula, en relacién con situaciones vinculadas a la labor

11y12de
septiembre de
2025

Ayolas, Dpto.

diaria y al funcionamiento institucional, con el fin de identificar oportunidades de mejora y
canalizar soluciones pertinentes.

5 |uiz Fabiola Vazquez Da silva

5.694.082

[AUXILIAR ACADEMICA

Res. N° 231/2025 de fecha
10/09/2025

*Acompafiar las jornadas de trabajo y brindar informaciones en la socializacion de la
Resolucion N° 333/2025, con el objetivo de asegurar la comprensién de los criterios
enlas distint; luat

“Trabajar de manera colaborativa y personalizada con el equipo y con cada docente
o tal, a fin o

Avolas, Dpto. se;:w:;lir:ede :::(uo‘::‘:v:;r‘ir\:eo:il::::;uedan afecla:e’l‘lrecese feorecs 10 res.v 22172005 ce NO 107,270 N 5614 de fecha £-5943

Misiones ) fecha 10/09/2025 18/09/2025
2025 “Digitalizar cada documento faltante y asegurar su correcta disposicion en las plataformas

digitales solicitadas (drive y enviar a los correos proporcionados).

+Gestionar la obtencién de respaldos documentales en los casos en que el/la docente

cumpla con el criterio requerido, pero no disponga del soporte necesario, contribuyendo asi

2 Ia completitud y validez del legajo.

6 |Nelida Yolanda Cabrera de Escobar

4.103.170

COORDINADORA DE TECNICATURAS

Res. N° 231/2025 de fecha
10/09/2025

*Acompafiar y colaborar en el desarrollo de las actividades académicas previstas.

*Continuar con el trabajo de campo orientado a evaluar la factibilidad de implementar una

Tecnicatura, considerando las condiciones pedagégicas, logisticas y de demanda local.

el [Peicsol Noveriibos ool L T IR N T -

Misiones fecha 10/09/2025 18/09/2025
2025 promuevan el trabajo colaborativo.

*Llevar a cabo una reunién con docentes para socializar el proyecto en curso relacionado

con la implantacién de trabajos académicos, y conocer el perfil profesional de los docentes,
2 fin de que puedan ser considerados en futuras iniciativas

7 [silvia Paredes Barreto

5.520.882

AUXILIAR ACADEMICA

Res. N° 231/2025 de fecha
10/09/2025

“Realizar un diagnéstico preliminar sobre el interés de los estudiantes de los Gitimos afios
11y12de  [respecto alaimplantacion de programas de postgrado. £l objetivo es poder recabar
viz P P Prog Poste! ) P Res. N* 231/2025 de N 5614 de fecha

d 5 P i idades f [ N 1.076.27 E-594;
sobre las. y formativas de los estudiantes egresados fecha 10/09/2025 0 076.270 " ¢ 100/2025 5943

Ayolas, Dpto.
Misiones

2025 de nuestra casa de estudios, lo cual sera clave para la elaboracion de propuestas
que respondan a las demandas del contexto educativo local.

8 |petrona Elizabeth Fretes Ayala

1392227

VICEDECANA Y COORDINADORA DE
AULAS

Res. N 246/2025 de fecha
18/09/2025

Trasladarse hasta las instalaciones del Consejo Nacional de Educacion Superior (CONES),
ubicada en Cerro Cord N° 1038 entre Estados Unidos y Brasil, en la Ciudad de Asuncién, con
nsuncién, Dpto. | 19 de septiembre 2:::::;::;2\::5221::} una mesa de trabajoy rea\‘vur consultas técnicas onemmas:\ Res. \° 246/2025 de N 5690 de fecha
ental e 2025 i s proyectos académicos que actualmente se encuentran en proceso de| " C ) NO 807203 © oS £-5944
redaccién y adecuacién por parte del equipo técnico. Las carreras involucradas en esta
etapa son la Licenciatura en Marketing y la Tecnicatura en Gestion Aduanera, cuya correcta

estructuracién es fundamental para garantizar su viabilidad académica y administrativa.
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INSTITUCION: Facultad de Ciencias C Admini: ivasy 6mi MES / ANO: SEPTIEMBRE/2025
Registro Contable - SICO Devolucién
Disposicién
5 9 e q & Cuenta con Nota de
B B . Disposicion legal |Destino de la] Periodo de legal de . o
| . . Funcionario Cargo o funcién que ) » ) . . . . " movilidad . . o Depésito
Nombre y Apellido del Beneficiario C.I.N N o de designacién de la Comisién Motivo de la Comisién de servicio asignacion de e o Vistico Asignado ¢ N o A
Si/No desempefia DI L Institucional ot N° Egreso Fiscal o
comisién N°/Fecha de servicio vidtico Obligacién Monto ¢
o SI/NO Fecha Fecha Boleta de
N°/Fecha Depésito N°,
Fecha
Trasladarse con la Vicedecana de la institucion hasta la oficina de atencién del Consejo
Nacional de Educacion Superior (CONES). Cuya finalidad es llevar a cabo consultas técnicas
que permitan realizar los ajustes pertinentes a los proyectos académicos de la Licenciatura
o |uiamaor . o | Res. N° 246/2025 de fecha | Asuncién, Dpto. | 19 de septiembre Jen Marketing y la Tecnicatura en Gestion Aduanera, las cuales actualmente se encuentran | Res. N° 246/2025 de N 5690 de fecha
Liliana Olivia Trixie Velazco Mareco 2:019.387 st (COORDINADORA DE INVESTIGACION 18/09/2025 Central 42025 |en etapa de redaccién y adecuacién. La visita permitira obtener informacion precisa y fecha 18/09/2025 No 807:203| 530972025 E-5044
actualizada, necesaria para garantizar la adecuacién normativa y operativa de dichos
proyectos, optimizando los tiempos de ejecucién, presentacion y asegurando resultados
eficientes para su puesta en marcha.
| Acomparar las gestiones que serén realizadas por la Vicedecana y la Coordinadora, en el
marco de la programacion de nuevos proyectos académico que tendr un impacto directo
10 |Herminio Lus Muroz Avala 3339324 s DIRECTOR ADMINISTRATIVO Res. N° 246/2025 de fecha | Asuncion, Dpto. | 19 de sept enla 6 titucional. Resulta de suma importancia contar con un | Res. N* 246/2025 de o s16.40g| 5690 de fecha es00a . .
18/09/2025 Central de2025  |conocimiento detallado de los factores econémicos que deberan considerarse para la fecha 18/09/2025 23/09/2025
ejecucion de ambos v p de elaboracion, a fin de garantizar
su viabilidad y adecuada implementacion.
TOTALES a) ¢ 9.664.794 b) 3
TOTAL DE VIATICO Interior del Pais: ¢ 9.664.794 (NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO)
TOTAL DE VIATICO Exterior del Pais: Go
TOTAL DE VIATICO DEL MES: ¢ 9.664.794 (NUEVE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO)
(*) Via Sistema On Line las enti i por i6n CGR
(*) En caso de no haber pagado en concepto de vidticos y movilidad durante el mes, se presenta indefectiblemente la Planilla de Registro Mensual ante la CGR, con una observacién “SIN MOVIMIENTOS”.
H E RM | N IO LU |S Firmado digitalmente por
~ HERMINIO LUIS MUNOZ AYALA
MUNOZ AYALA Fecha: 20251006 12:38:51-03'00'
Firma del funcionario responsable del area de Administracién y Finanzas
| Aclaracion de Firma: | | ACPN. Herminio Luis Mufioz Ayala |

[ C.I.N: [ [ 3.339.324 |
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